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OGGETTO: Verbale commissione per esamina candidature ESPERTI INTERNI NEI PERCORSI FORMATIVI nell’ambito
del progetto Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di
Rotazione (FdR)- Obiettivo Specifico 10.1 — Azione 10.1.6 — Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al Decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito 15 novembre 2024, n. 231, Avviso Prot. 64310 del 23/04/2025 — “Percorsi di
orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il
coordinamento del docente tutor - Titolo progetto: MY WAY CNP:10.1.6A-FDRPOC-CA-2024-39 - CUP:

F54D25001310001

Il giorno 15 gennaio dell'anno 2026 alle ore 15:00 presso l'ufficio della Presidenza dell'l.1.S.S “S.Caterina da Siena-
Amendola” si & riunita la Commissione costituita con nota prot. n. 146 del 9/01/2026 per la valutazione delle
candidature di cui all’'oggetto.

La Commissione giudicatrice per la valutazione delle candidature pervenute, per la procedura in premessa & cosi
costituita:

- DS Prof.ssa Anna Rita CARRAFIELLO, che assumera le funzioni di Presidente della Commissione

- Dott.ssa DSGA Maria VITALE
- Prof.ssa Raffaela Romano (segretario verbalizzante)

PREMESSO CHE

o ['Istituzione Scolastica ha pubblicato I'avviso prot. n. 10516 del 15/12/2025 di selezione per I'individuazione di
docenti in qualita di esperti interni a valere sul progetto dal Titolo MY WAY CNP:.10.1.6A-FDRPOC-CA-2024-39 -
CUP: F54D25001310001

¢ all'art. 6 dell'avviso su richiamato sono stati previsti specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dell'individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;

e sono scadutii termini di presentazione delle istanze previsti il giorno 22/12/2025 alle ore 12:00;

Tutto cio premesso, il Presidente, prende atto delle dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita’, di conflitto di
interessi e di astensione consegnate dai membri della commissione e comunica agli stessi che in risposta all’avviso PROT.
N.10516 pEL15/12/2025 per I'individuazione di docenti docenti interni in qualita di esperti sono pervenute n. 5 domande
di partecipazione

Di seguito il dettaglio delle istanze pervenute
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PRESENTAZIONE CANDIDATURA PER ESPERTI INTERNI NEI MODULI PREVISTI DAL PROGETTO DAL
TitoLo: MY WAY CNP:.10.1.6A-FDRPOC-CA-2024-39 - CUP: F54D25001310001

COGNOME NOME ISTANZA DI PART. PROT. N. PERCORSO SCELTO
DEL
1. | CALIFANO FRANCO 10670 del 18/12/2025 PERCORSI DI ORIENTAMENTO PER LE CLASSI
QUARTE PROFESSIONALE 2
2. | conTALDO ANDREA 10793 del 18/12/2025 PERCORSI DI ORIENTAMENTO PER LE CLASSI

TERZE PROFESSIONALE 1

PERCORSI DI ORIENTAMENTO PER LE CLASSI
QUINTE PROFESSIONALE 2

3. | NICOTRA ANTONINO | 10819 del 19/12/2025 PERCORSI DI ORIENTAMENTO PER LE CLASSI
TERZE PROFESSIONALE 1

4, | CATINO VINCENZO | 10894 DEL 22/12/2025 PERCORSI DI ORIENTAMENTO PER LE CLASSI
TERZE IND. TECN/ECON.
5. | GABOLA LORENZA 10895 DEL 22/12/2025 PERCORSI DI ORIENTAMENTO PER LE CLASSI

QUINTE IND. TECN/ECON.

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede alla
procede all'analisi dei curricula e presentate dai seguenti candidati che hanno presentato istanza di
partecipazione su richiamati

Dall’esame analitico della documentazione presentata e dal confronto con i Requisiti di Accesso obbligatori
previsti dall’Art. 1 dell’Avviso prot. n. 10516 del 15/12/2025 , emerge quanto segue:

- nessuno dei candidati interni risulta in possesso dei requisiti di accesso inderogabili previsti dall’avviso all’art.
1 che qui si riporta:

ART. 1 — REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE E DI ACCESSO
REQUISITI DI AMMISSIONE: | DOCENTI IN SERVIZIO A TEMPO INDETERMINATO IN SERVIZIO PRESSO L' I.1.S.S “SANTA CATERINA DA
SIENA-AMENDOLA NELL'ANNO SCOLASTICO 2025/2026
REQUISITI DI ACCESSO: ESSERE IN POSSESSO DI ESPERIENZE E COMPETENZE CERTIFICATE INERENTI AL PERCORSO FORMATIVO

Da quanto su esposto, non si procede alla stesura della graduatoria e la Commissione dichiara la procedura
deserta per mancanza di figure idonee.

Inoltre, visto I'esito negativo della selezione per eperti interni, si dispone di:

e Dare comunicazione dell'esito della selezione mediante pubblicazione del presente verbale sull'Albo
online/Amministrazione Trasparente.

e Procedere, come previsto dalla normativa vigente, all'emanazione di un Avviso per Esperti Esterni al fine
di garantire la realizzazione delle attivita progettuali nei tempi stabiliti.

La seduta é tolta alle ore 17:00

Avverso il presente verbale € ammesso ricorso entro 5 giorni dalla data della sua pubblicazione

I componenti della Commissione

Prof.ssa Anna Rita CARRAFIELLO

Dott.ssa DSGA Maria VITALE

Prof.ssa Raffaela Romano




DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’, DI CONFLITTO DI INTERESSI E DI
ASTENSIONE

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

per i partecipanti alla selezione di ESPERTI INTERNI NEL PROGETTO“Programma Operativo
Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)- Obiettivo Specifico
10.1 — Azione 10.1.6 — Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15
novembre 2024, n. 231, Avviso Prot. 64310 del 23/04/2025 — “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze,
quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor —

Titolo progetto: MY WAY CNP:.10.1.6A-FDRPOC-CA-2024-39 - CUP: F54D25001310001
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in relazione all'incarico di membro della Commissione ai fini della valutazione delle istanze di partecipazione pervenute
in relazione all'individuazione degli incarichi individuale per costituenti la comunita di pratiche per I’apprendimento:

ﬁ Presidente

[l Componente

[0 Componente (Segretario)

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante » Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi» e, in particolare I'art. 6-bis;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, concernente «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

VISTO in particolare I'art. 35-bis, commi 1 lett. a) e 2, del suddetto decreto legislativo n. 165/2001, ai sensi del quale «1,
Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del titolo I
del libro secondo del codice penale: a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per
l'accesso o la selezione a pubblici impieghi, [...] 2. La disposizione prevista al comma 1 integra le leggi e regolamenti che
disciplinano la formazione di commissioni e la nomina dei relativi segretari»;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella pubblica amministrazione»,

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26
aprile 2022, n. 105;

VISTO I'Avviso di selezione interno prot. 10046 del 01/12/2025 per la selezione tutor interni nei percorsi formativi del
progetto MY WAY CNP:.10.1.6A-FDRPOC-CA-2024-39 - CUP: F54D25001310001

DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici
eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra
sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445
del 28 dicembre 2000:

3{) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del
d.lgs. n. 165/2001;
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:
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che, ai sensi dell’art. 35-bis del d.lgs. 165/2001, non ha riportato alcuna condanna, neppure pronunciata con
sentenza non passata in giudicato, per i delitti previsti nel capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale;

di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale
nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante
il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, né di trovarsi in altra
condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990. In
particolare, che I'assunzione dell’incarico di membro della Commissione esaminatrice:

\,i\) non coinvolge interessi propri;

non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di
persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

i

h{ non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
 grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

&\ non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente,
titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti
di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dellistruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi a comunicare all'lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere
ostativo rispetto all’'espletamento dell’incarico;

di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.
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DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’, DI CONFLITTO DI INTERESSI E DI
ASTENSIONE

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

per i partecipanti alla selezione di ESPERTI INTERNI NEL PROGETTO“Programma Operativo
Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)- Obiettivo Specifico
10.1 — Azione 10.1.6 — Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15
novembre 2024, n, 231, Avviso Prot. 64310 del 23/04/2025 — “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze,
quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor —

Titolo progetto: MY WAY CNP:.10.1.6A-FDRPOC-CA-2024-39 - CUP: F54D25001310001
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in relazione all'incarico di membro della Commissione ai fini della valutazione delle istanze di partecipazione pervenute
in relazione all'individuazione degli incarichi individuale per costituenti la comunita di pratiche per ’apprendimento:

Presidente

g
Y{ Componente

[0 Componente (Segretario)

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante » Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi» e, in particolare 'art. 6-bis;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, concernente «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

VISTO in particolare I'art. 35-bis, commi 1 lett. a) e 2, del suddetto decreto legislativo n. 165/2001, ai sensi del quale «1.
Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del titolo If
del libro secondo del codice penale: a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per
l'accesso o la selezione a pubblici impieghi, [...] 2. La disposizione prevista al comma 1 integra le leggi e regolamenti che
disciplinano la formazione di commissioni e la nomina dei relativi segretari»;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalita nella pubblica amministrazione»;

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell'istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26
aprile 2022, n. 105;

VISTO I'Avviso di selezione interno prot. 10046 del 01/12/2025 per la selezione tutor interni nei percorsi formativi del
progetto MY WAY CNP:.10.1.6A-FDRPOC-CA-2024-39 - CUP: F54D25001310001

DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici
eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra
sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445
del 28 dicembre 2000:

a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del

d.lgs. n. 165/2001;
owero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le

seguenti:
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b) che, ai sensi dell’art. 35-bis del d.lgs. 165/2001, non ha riportato alcuna condanna, neppure pronunciata con
sentenza non passata in giudicato, per i delitti previsti nel capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale;

c) dinon avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale
nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante
il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, né di trovarsi in altra
condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990. In
particolare, che I'assunzione dell'incarico di membro della Commissione esaminatrice:

i. non coinvolge interessi propri;

ii. non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di
persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

iii. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

iv. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente,
titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti
di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’lstituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero
intervenire nel corso dello svolgimento dell'incarico;

f) di impegnarsi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere
ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.
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DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’, DI CONFLITTO DI INTERESSI E DI
ASTENSIONE

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

per i partecipanti alla selezione di ESPERTI INTERNI NEL PROGETTO“Programma Operativo
Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FAR)- Obiettivo Specifico
10.1 — Azione 10.1.6 — Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15
novembre 2024, n. 231, Avviso Prot. 64310 del 23/04/2025 — “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze,
quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor —

Titolo progetto: MY WAY CNP:.10.1.6A-FDRPOC-CA-2024-39 - CUP: F54D25001310001
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in relazione all'incarico di membro della Commissione ai fini della valutazione delle istanze di partecipazione pervenute
in relazione all’individuazione degli incarichi individuale per costituenti la comunita di pratiche per I’apprendimento:

[0 Presidente
[l Componente

;‘Q Componente (Segretario)

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante » Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi» e, in particolare I'art. 6-bis;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, concernente «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

VISTO in particolare I'art. 35-bis, commi 1 lett. a) e 2, del suddetto decreto legislativo n. 165/2001, ai sensi del quale «1.
Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo /!
del libro secondo del codice penale: a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per
l'accesso o la selezione a pubblici impieghi; [...] 2. La disposizione prevista al comma 1 integra le leggi e regolamenti che
disciplinano la formazione di commissioni e la nomina dei relativi segretari»;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella pubblica amministrazione»;

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26
aprile 2022, n. 105;

VISTO I'Avviso di selezione interno prot. 10046 del 01/12/2025 per la selezione tutor interni nei percorsi formativi del
progetto MY WAY CNP:.10.1.6A-FDRPOC-CA-2024-39 - CUP: F54D25001310001

DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici
eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra
sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445
del 28 dicembre 2000:

j\) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del
d.lgs. n. 165/2001;
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le

seguenti:

Pag.1a2




’

Xb) che, ai sensi dell’art. 35-bis del d.lgs. 165/2001, non ha riportato alcuna condanna, neppure pronunciata con
sentenza non passata in giudicato, per i delitti previsti nel capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale;

E}_ di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale
nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante
il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, né di trovarsi in altra
condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990. In
particolare, che I'assunzione dell'incarico di membro della Commissione esaminatrice:

N non coinvolge interessi propri;

s non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di
persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

P non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

N non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente,

titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti
di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

4) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell'istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

)fq di impegnarsi a comunicare all’lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere
ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

\g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.
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