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Ministero dell’Istruzione e del Merito
Ufficio X - Ambito territoriale della provincia di Salerno

IL PRESENTE MODELLO VA COMPILATO IN STAMPATELLO ED INTEGRALMENTE

___ sottoscritt_____________________________________________________________cod. fiscale________________________________________

Nato a ___________________________ prov. ______________ il ____/____/______________

residente in _____________________ via ___________________________________________

stato civile ____________________________________________________________________

statura _________ capelli __________occhi_________ segni particolari_______________________

[bookmark: _Hlk137563919]nr. cellulare_____________________________________ e-mail_______________________________________________________________________


In attività di servizio presso__________________________________________________________________________________________________ 

( ) in qualità di docente a tempo indeterminato ( ) sc. infanzia ( ) sc. primaria ( ) sc. sec. I°grado ( ) sc.sec. II° grado

[bookmark: _Hlk137544830]( ) in qualità di personale A.T.A. a tempo indeterminato ( ) D.S.G.A. ( ) Amministrativo ( ) Tecnico ( ) Collab. Scolas.

( ) in quiescenza con la qualifica di ( ) Dirigente Scolastico ( ) Docente ( ) Personale A.T.A. dal___________________________

Nr. iscrizione pensione (I.N.P.S.)____________________________________________________________________________________________

CHIEDE
[   ] NUOVO RILASCIO DELLA TESSERA MOD. - BT
[   ] CONVALIDA DELLA TESSERA MOD.             - BT

1) AL FAMILIARE relazione di parentela___________________________________________________________________________________
 
Cognome e Nome_____________________________________________________________________________________________________________

Nato a ___________________________ prov. ______________ il ____/____/______________

residente in _____________________ via ___________________________________________

stato civile ____________________________________________________________________

statura _________ capelli __________occhi_________ segni particolari_______________________

*Percepisce gli assegni familiari                                                                                              SI □          NO □
*Esiste provvedimento di separazione legale o consensuale /divorzio                         SI □          NO □
*Acconsente affinché la tessera sia resa valida per l’espatrio                                          SI □          NO □
*Che trattasi di prima richiesta.                                                                                         SI □          NO □ 

Il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilità:
□ Che i familiari per cui si richiede la tessera sono cittadini italiani □ dalla nascita    □ dalla data ____/___/_______
□ che nessuno dei sopraindicati si trova in alcuna delle condizioni ostative al rilascio del passaporto o
documento equipollente, di cui all’Art. 3  Legge 1185/67;
□ di essere a conoscenza delle disposizioni dettate dal D.P.R. n. 649 del 6/8/1974 “Disciplina dell’uso della
carta di identità e degli altri documenti equipollenti al passaporto ai fini dell’espatrio;
□ che i dati trascritti rispondono a verità e di essere a conoscenza delle sanzioni penali previste dalla
normativa vigente per le dichiarazioni mendaci;
□ che le fotografie allegate sono relative ai propri familiari;
□ dichiara inoltre di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’Art. 13 del D.L.196/03 che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa.

Luogo e data	firma del richiedente

Nota: la domanda va compilata integralmente

visto per l’autenticità della firma                                                                                            IL DIRIGENTE SCOLASTICO

_____________________________________________
SPAZIO RISERVATO ALL’UFFICIO

Tessera rilasciata  MOD. BT: nr° _______________________________________In data____________________________________________

Ritirata in data _________________________da___________________________________________________________________________________

Doc. di identità ________________________________ rilasciato da__________________________________________ il ____________________

 
                                                                                                                                                          Firma per il ritiro



                                                                                                            





N.B.:
• la richiesta deve essere accompagnata dalla lettera di trasmissione della dirigente
• due fototessere
• allegare fotocopia di documento di identità in corso di validità
• stato civile
• assenso genitori



































Art 3 - Legge 1185/1967

NON POSSONO OTTENERE IL DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO (Art.3 – L.1185/67)
 
a)  coloro  che,  essendo  a  norma  di  legge  sottoposti   alla ((responsabilità genitoriale)) o alla potestà tutoria, siano  privi dell'assenso della persona che la esercita e, nel caso di affidamento a persona diversa, dell'assenso   anche  di  questa;  o,  in  difetto, dell'autorizzazione del giudice tutelare; 
 b)  i  genitori  che,  avendo   prole   minore,   non   ottengano l'autorizzazione  del  giudice  tutelare;  l'autorizzazione  non   è necessaria quando il richiedente abbia l'assenso dell'altro genitore, o quando sia titolare esclusivo della  ((responsabilità  genitoriale sul figlio)) ovvero, ai soli fini  del  rilascio  del  passaporto  di servizio,  quando  sia  militare  impiegato  in   missioni   militari internazionali; 
 c) LETTERA ABROGATA DAL D. LGS. 28 LUGLIO 1989, N. 271. 
 d) coloro che debbano espiare una pena restrittiva della libertà personale o soddisfare una multa o ammenda, salvo per  questi  ultimi il nulla osta  dell'autorità  che  deve  curare  l'esecuzione  della sentenza, sempre che' la  multa  o  l'ammenda  non  siano  già  state convertite in pena restrittiva della libertà personale,  o  la  loro conversione non importi una pena superiore a mesi 1 di reclusione o 2 di arresto; 
 e) coloro  che  siano  sottoposti  ad  una  misura  di  sicurezza detentiva ovvero ad una misura di prevenzione prevista dagli articoli 3 e seguenti della legge 27 dicembre 1956, n. 1423; 
 f) LETTERA ABROGATA DALLA L. 15 MAGGIO 1997, N. 127. 
 g) coloro che, essendo  residenti  all'estero  e  richiedendo  il passaporto dopo il 1 gennaio dell'anno in cui compiono il 20° anno di età,  non  abbiano  regolarizzato  la  loro  posizione  in  rapporto all'obbligo del servizio militare.


AVVERTENZE PER LA COMPILAZIONE DEL  MOD. 260 

1- ha diritto al rilascio del documento il solo Personale statale di ruolo; 
2- il presente modello, puntualmente compilato in ogni sua parte, deve essere trasmesso a questo Ufficio con lettera di accompagnamento non cumulativa, tramite la scuola di titolarità esclusivamente sulla pec uspsa@postacert.istruzione.it; 
3- in caso di rinnovo alla richiesta deve essere allegato il documento scaduto; 
4- in caso di smarrimento o furto alla richiesta di rilascio di nuovo documento si deve allegare copia della denuncia alla autorità competente; 
5- al presente modello occorre allegare: due esemplari della stessa fotografia di data recentissima formato tessera, su fondo chiaro a capo scoperto e stampate su carta di buona qualità, con firma leggibile sul retro; copia di un documento di identità in corso di validità; 
6-  nel caso in cui al dipendente non sia mai stata rilasciata la tessera di riconoscimento, tale circostanza deve essere attestata mediante la dichiarazione che si tratta della prima richiesta;
7- il Personale in quiescenza deve presentare copia della credenziale Inpdap di pagamento pensione; 
8- alle richieste per i familiari si deve allegare l’autocertificazione dello stato di famiglia (il modello previsto da questo Ufficio); 
9- per i figli minori  se il documento deve essere utilizzato per l’espatrio, per il rilascio è necessario l’assenso scritto, con firma autenticata, dell’altro coniuge. Non hanno diritto al rilascio del documento i figli maggiorenni; il documento va riconsegnato a questo Ufficio al compimento della maggiore età. Hanno altresì diritto al rilascio del documento i figli maggiorenni se dichiarati permanentemente e totalmente inabili al lavoro da certificazione della  ASL di competenza, da presentare per il rilascio del documento stesso; 
10- la tessera è valida per 10 anni; 
11- la firma, unicamente per il Personale in servizio, deve essere autenticata dal Dirigente scolastico della Scuola di titolarità; 
12- le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del Codice Penale. 

(*)- con apposita istanza, da allegare alla richiesta del documento, si può richiedere l’omissione dello 
stato civile; lo stato civile è obbligatorio nelle richieste di documento per i figli minori e coniuge. 
(**)- il documento è di per se valido per l’espatrio salvo non vi sia apposta la dicitura “NON VALIDO 
PER L’ESPATRIO”. 

____________________________________
firma del richiedente per presa visione
AVVERTENZE UFFICIALI CONSEGUENTI AL RILASCIO DELLA
TESSERA PERSONALE DI RICONOSCIMENTO.


1) Allegare alla domanda DUE fotografie FORMATO TESSERA (cm. 5 di Altezza per cm. 4 di Larghezza: NON stampate su carta normale o fotocopiate) su fondo bianco o a colori e a capo scoperto della persona a cui si riferisce la richiesta.
La foto deve essere non anteriore di 3 mesi e và firmata sul retro in modo leggibile.

2) Le fotografie sono sempre richieste anche per i figli minori di anni dieci (anche queste vanno firmate in modo leggibile), altrimenti la tessera non è valida per l'espatrio.

3) I figli che abbiano compiuto gli anni diciotto NON hanno diritto alla tessera a meno che non siano
permanentemente inabili al lavoro, il che deve risultare da un certificato rilasciato da un sanitario fiscale
dell'amministrazione in base alle norme vigenti per le pensioni e la concessione delle quote di assegno per il nucleo familiare.

4) Analogamente a quanto stabilito per l'espatrio dei titolari di passaporto ordinario il soggiorno per il turismo nei paesi consentiti aderenti al trattato di Shengen (Austria, Belgio, Repubblica Ceca, Croazia, Estonia, Francia, Germania, Grecia, Lettonia, Liechtenstein, Lituania, Lussemburgo, Malta, Principato di Monaco, Norvegia, Finlandia, Olanda, Polonia, Portogallo, Slovacchia, Slovenia, Spagna, Svezia, Svizzera, Ungheria, Bulgaria, Romania, Cipro) non potrà superare il periodo di 3 mesi; il soggiorno superiore a 3 mesi, anche per motivi di servizio, deve essere autorizzato dai locali organi di polizia. Sono esclusi dalla validità il Regno Unito, la Danimarca e la Turchia.

5) In caso di smarrimento del documento si è soggetti all'obbligo di denunciare ad un Ufficio di Polizia
(Carabinieri, Questura) lo smarrimento e successivamente di notificare alla propria amministrazione, in carta semplice allegando copia della denuncia, l'avvenuto smarrimento al fine di ottenere il rilascio del duplicato.

6) "Le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l'uso di atti falsi previsti dalla presente Legge, sono puniti ai sensi del Codice Penale e delle Leggi Speciali". - Articolo 25, Comma Primo della Legge 4 Gennaio 1968, n. 15.

7) Normativa di riferimento è il DPR 28.12.2000, n. 445 – art. 35.






Per presa visione:

data							_______________________________
  					        (firma del richiedente leggibile)
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