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IL TUO FUTURO... IN UN MARE DI OPPORTUNITA

ISTITUTO SUPERIORE STATALE ALBO/SITO WEB
"GIOVANNI 311 - 5.CATERINA-AMENDOLA"-SALERNO AMM TRASPARENTE
Prot. 0002652 del 15/10/2026 : ARE

VI (Uscita) ATTI

Oggetto: Decreto di APPROVAZIONE E PUBBLICAZIONE graduatorie DEFINITIVE per ESPERTI (rettificata) E TUTOR
(confermata) nell’ambito del progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027 - Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione
ESO4.5.A2 - Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 40 del 9
marzo 2026 - Avviso 95498 del 24 aprile 2026- Formazione personale amministrativo, tecnico e ausiliario. FORMAZIONE
ATA

Titolo progetto: Valore ATA: Percorsi formativi per la valorizzazione professionale e il potenziamento delle
competenze nel PN21-27 - Codice Progetto : ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-13 - CUP: F54D26001880007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il D. Lgs. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni
Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.I. 129/2018 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche";

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d’opera con
esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la
realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza VISTO
il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e
notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021;

VISTE le revisioni del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvate dal Consiglio dell’'Unione europea (UE) in
data 8 dicembre 2023, in data 7 maggio 2024 e in data 12 novembre 2024;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e Competenze
2021 —2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+

VISTO in particolare, la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l'inclusivita e I'efficacia dei sistemi di
istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I'apprendimento permanente.
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VISTO I’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n® CCl 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10,paragrafo6 del
Regolamento UE n. 1060/2021

VISTO la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPAQ0O1 che approva l'accordo di partenariato
con la Repubblica italiana

VISTO la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di esecuzione C
2022- 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo
di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione
e della crescita" in Italia n® CCI2021ITO5FFPRO01

VISTA la nota prot. n. 42415 del 19 settembre 2025, con la quale & stato chiesto a tutti gli Uffici scolastici regionali
I'individuazione delle scuole polo per la formazione per I'anno scolastico 2025-2026;

CONSIDERATO che le scuole polo per la formazione sono istituti scolastici dislocati su tutto il territorio nazionale e
individuati dagli Uffici Scolastici Regionali (USR) per gestire, a livello territoriale, le attivita di formazione del personale
scolastico;

CONSIDERATO che ¢ possibile ricorrere alle scuole polo individuate a seguito della suddetta nota del 19 settembre 2025,
per la progettazione, organizzazione e gestione delle attivita di formazione per il personale ATA;

VISTO I’Avviso pubblico AOOGABMI- 95498 del 24 aprile 2026— “Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola
e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico
ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azioneESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito
n. 40 del 9 marzo 2026, Avviso 95498 del 24 aprile 2026— Formazione personale amministrativo, tecnico e ausiliario.
VISTA la candidatura n®° 28572 del 06/052026

VISTA la delibera di adesione del Collegio dei Docenti e la delibera di adesione del Consiglio di Istituto di adesione al
progetto dal titolo: Valore ATA: Percorsi formativi per la valorizzazione professionale e il potenziamento delle competenze
nel PN2-27 - CODICE PROGETTO : ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-13 - CUP: F54D26001880007

PRESO ATTO della nota di autorizzazione prot. AOOGABMI/ 130558 del 25/05/2026

VISTO il termine previsto per la realizzazione delle attivita e per la chiusura dei progetti e fissata al 31 agosto 2027.
VISTO I'articolo 53 del D.Lgs. n. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire
ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati
da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;

VISTO I'avviso interno prot. n. 1105 del 24/09/2026 per I'individuazione di figure professionali in qualita di esperti e tutor
per la realizzazione dei moduli a valere sul progetto dal titolo Valore ATA: Percorsi formativi per la valorizzazione
professionale e il potenziamento delle competenze nel PN21-27 - Codice Progetto : ESO4.5.A2.B-FSEPN-
CA2026-13 - CUP: F54D26001880007

PRESO ATTO che, a seguito di verifiche d’ufficio, € emersa 'omessa valutazione per mero errore materiale
della candidatura presentata dal Prof. Del Sorbo Antonello regolarmente ricevuta e assunta al protocollo
dell’Istituto con n. 1458 del 30/09/2026 , entro i termini prescritti dal citato Avviso di selezione;

PRESO ATTO del verbale della commissione unitasi in via d’urgenza prot. n. 2647 del 15/10/2026 dal quale
si evince che al Prof. Del Sorbo Antonello sulla base dei criteri previsti dal sopra citato avviso, & stato attribuito
un punteggio complessivo pari a 90 punti;

VISTO il decreto di rettifica prot. n. 2651 del15/10/2026 in autotutela alla graduatoria definitiva al fine di
sanare il mero errore materiale, ripristinare la legittimita della procedura e garantire la parita di trattamento

tra i candidati;
DECRETA

I'approvazione e la pubblicazione delle seguenti graduatorie per ESPERTI E TUTOR per il progetto dal Titolo: Valore
ATA: Percorsi formativi per la valorizzazione professionale e il potenziamento delle competenze nel PN2127 -
Codice Progetto : ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-13 - CUP: F54D26001880007

1. Graduatoria DEFINITIVA esperti
2. Graduatoria DEFINITIVA tutor



GRADUATORIA DEFINITIVA PER ESPERTI (RETTIFICATA)
TitoLo PROGETTO : Valore ATA: Percorsi formativi per la valorizzazione professionale e il potenziamento delle
competenze nel PN21-27 - Codice Progetto : ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-13 - CUP: F54D26001880007

COGNOME E NOME TITOTLI CERTIFICAZIONI ESPERIENZE NEL | PUNTI
RUOLO DI
CULTURAL | |NFORMATICHE/CORSI TOTALI
RIFERIMENTO
DI AGGIORNAMENTO
MASOTTA ACHILLE 20 10 65 95
DEL SORBO ANTONELLO 10 15 65 90
MAURIELLO DOMENICO 20 2 45 67
DI FILIPPO ALFIERI 20 6 15 41
SESSA GIUSEPPE 10 5 3 24

GRADUATORIA DEFINITIVA PER TUTOR (CONFERMATA E INVARIATA)
TitoLo PROGETTO : VALORE ATA: PERCORSI FORMATIVI PER LA VALORIZZAZIONE PROFESSIONALE E IL POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE NEL PN21-27 - Copice PROGETTO : ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-13 - CUP: F54D26001880007

COGNOME E NOME TITOTLI CERTIFICAZIONI ESPERIENZE NEL RUOLO PUNTI
CULTURALI INFORMATICHE/ DI RIFERIMENTO TOTALI
CORSI DI
AGGIORNAMENTO
TREZZA M. ROSARIA 20 12 25 57
SABINI ROSANNA 20 11 25 56
CANCRO ROSARIA 20 10 25 55
DE VITA ROBERTA 20 13 21 54
BASANISI ROSANNA 20 1 15 46
ANTONELLI M. ROSARIA 10 15 17 42
CINCIONE MAURO 20 5 / 25
SESSA GIUSEPPE 10 5 9 24
SORGENTE PATRIZIA 15 / 6 21

Le graduatorie vengono pubblicizzata all’Albo dell’ Istituto, sul sito della scuola e in amministrazione trasparente.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Daniela Novi
Firma digitale ai sensi del CAD
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