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OGGETTO: Verbale commissione per esamina istanze di partecipazione per docenti interni in qualita di ESPERTI
FORMATORI per percorsi di potenziamento delle competenze di base previsti dal progetto PIANO NAZIONALE DI
RIPRESA E RESILIENZA - Missione 4 - Istruzione E Ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita -Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Interventi di
contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base - Agenda Sud (D.M. 9
settembre 2025, n. 175)

Titolo progetto: "Oltre la dispersione: competenze chiave e successo formativo”

Codice progetto: M4C111.4-2025-1686-P-61955 — CUP F54D25007670006

Istituto d'Istruzione Superiore Statale All’albo
"5.Caterina da Siena-Amendola” :
via Lazzarell - Salerno Al sito web
Prot. 0001243 del 12/02/2026 Agll atti
Wl {Uscita)

Il giorno 11 del mese di febbraio dell’anno 2026 alle ore 15:00 nell” ufficio della Presidenza dell’l.l.S.S “S. Caterina
da Siena- Amendola” si & riunita la Commissione costituita con nota prot. n. 1133 del 09/02/2026 per la valutazione
delle candidature di cui all'oggetto.

La Commissione giudicatrice per la valutazione delle candidature pervenute, per la procedura in premessa & cosi
costituita:

- DS Prof.ssa Anna Rita CARRAFIELLO, che assumera le funzioni di Presidente della Commissione

- DSGA . Maria VITALE

- A.A. Teresa CARDONE (segretario nverbalizzante)

PREMESSO CHE

I'lstituzione Scolastica con il decreto prot. n. 665 del 26/01/2026 ha autorizzato I'avvio della procedura per
I'individuazione di docenti interni in qualita di ESPERTI FORMATORI per percorsi di potenziamento delle competenze di
base nell’ambito della Missione 4 — Istruzione E Ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita -Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Interventi di
contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base - Agenda Sud (D.M. 9
settembre 2025, n. 175) -Titolo progetto: "Oltre la dispersione: competenze chiave e successo formativo”

Codice progetto: M4C111.4-2025-1686-P-61955 — CUP F54D25007670006

o |'Istituzione Scolastica ha pubblicato I’ avviso interno di selezione prot. n. 683 del 26/01/2026 per I'individuazione di
docenti docenti interni in qualita di esperti formatori;

e all’ art. 6 dell’ awviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini dell’individuazione
delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;

e & scaduto il termine di presentazione delle istanze di partecipazione previsto per le ore 12:00 del giorno 05/02/2026;

Tutto cid premesso, il Presidente, prende atto delle dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita’, di conflitto di
interessi e di astensione consegnate dai membri della commissione e comunica agli stessi che in risposta dell’ avviso di
selezione interno prot. n. 683 del 26/01/2026 per individuazione docenti interni in qualita di esperti formatori, sono
pervenute n. 12 domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti. Di seguito il dettaglio.





PRESENTAZIONE CANDIDATURA ESPERTI FORMATORI INTERNI NEI PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE
- TITOLO PROGETTO : “ Oltre la dispersione: competenze chiave e successo formativo”
Codice progetto: M4C111.4-2025-1686-P-61955 — CUP F54D25007670006

COGNOME NOME ISTANZA DI PART. PROT. N. DEL PERCORSO SCELTO

1. SABINI ROSANNA n. 727 del 27/01/2026 ITALIANO

2. GIULIO MARILENA n. 734 del 28/01/2026 INGLESE

3. ROMANO RAFFAELA n. 825 del 30/01/2026 MATEMATICA
4, DE NISCO CINZIA n. 828 del 02/02/2026 ITALIANO

5. LONGOBARDI AGATA n. 907 del 03/02/2026 MATEMATICA
6. DE VITA ROBERTA n. 909 del 03/02/2026 INGLESE

7. TREZZA ROSARIA n. 975 del 04/02/2026 ITALIANO

B | .eAtlo EIUSEPRINA n. 979 del 04/02/2026 MATEMATICA
5 | UGUGH NVIONICA n. 985 del 04/02/2026 MATEMATICA
10. | MASTRANGELO FRANCESCA n. 986 del 04/02/2026 ITALIANO

11. FUSCO CIRA n. 993 del 04/02/2026 INGLESE

12. | POLICASTRO FRANCESCO n. 994 del 04/02/2026 INGLESE

13. | VICINANZA ANGELA n. 1036 del 05/02/2026 INGLESE

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione

prot. n. 662 del 26/01/2026 e i relativi punteggi attribuiti a ciascuna di esse

pervenuta, procede
valutazione delle candidature pervenute riportando i criteri di valutazione di cui all’art. 6 dell’avviso di selezione interno
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ISABINI ROSANNA 20 1 4 10 15 10 60
GIULIO MARILENA 20 1 4 10 | 15 10 60
ROMANO RAFFAELA 19 1 / 10 12 3 45
DE NISCO CINZIA 20 1 2 6 / 4 33
LONGOBARDI AGATA 20 1 2 10 | 15 52
DE VITA ROBERTA 20 2 / / 3 10 35




TREZZA ROSARIA 20 2 2 4 6 10 44
GALLO GIUSEPPINA 18 1 N.1 / N.I 19
LIGUORI MONICA 19 1 2 / 15 6 43
MASTRANGELO FRANCESCA 20 / / / / 8 28
FUSCO CIRA 19 i 8 4 12 4 48
POLICASTRO FRANCESCO 20 1 2 10 | 12 N.I 45
VICINANZA ANGELA 19 1 8 / / 10 38

Il presidente della commissione ricorda ai componenti che i percorsi di competenze di base previsti dal progetto Oltre la
dispersione: competenze chiave e successo formativo” Codice progetto: M4C111.4-2025-1686-P-61955— CUP
F54D25007670006 sono in numero di 16 di cui 5 per la disciplina Italiano, 5 per la disciplina Inglese e 6 per la disciplina
matematica e che al punto 6 dell’ art. 7 & stato previsto quanto segue: “

“Il dirigente scolastico si riserva la facolta, in caso di insufficiente numero di candidature, pervenute di assegnare piu
incarichi ai partecipanti, sempre seguendo 'ordine di graduatoria”

Pertanto dato che il numero di candidature pervenute & risultato inferiore al fabbisogno , si procede con il conferimento
di n. 2 incarichi per Italiano ad un docente e n. 2 incarichi per matematica a n. 2 docenti, seguendo I'ordine di graduatoria
e sentiti i singoli partecipanti, al fine di garantire la piena copertura delle posizioni richieste.

Si passa poi alla stesura della graduatoria che si ritiene definitiva in quanto il numero delle candidatuire copre il numero
della figure richieste.

Alle ore 18:00, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

La commissione dichiara che tutte le decisioni sono state prese all’unanimita.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e inserito in
apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura selettiva.
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La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Anna Rita Carrafiello*

ANNA RITA CARRAFIELLO
12.02.2026 09:21:05 CET
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		2026-02-12T09:21:05+0100
	ANNA RITA CARRAFIELLO




