
  

ALL’ALBO 
AL SITO WEB/AMM. TRASPARENTE    

AGLI ATTI  

 
 
OGGETTO: DECRETO DI ASSENZA DI PROFESSIONALITÀ INTERNE PER LE FIGURE DI ESPERTO NEI MODULI FORMATIVI: 

Il Palcoscenico in Te: Laboratorio di Espressione Scenica"   - Musical Mania: Voce, Movimento e Palcoscenico- "Mettersi in 
Scena 1 : L'Io, gli Altri e l'Arte di Imparare" Mettersi in Scena 2 : L'Io, gli Altri e l'Arte di Imparare" nell’ambito del progetto: 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) 
– Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 –- Azione A4.A –Inclusione e contrasto alla 
dispersione scolastica-  Sotto-azione ESO4.6.A.4.– Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e 
formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” 
(c.d. Piano Estate). nell’ambito delle risorse stanziate con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024 , 
n. 72 e con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 maggio 2025, n. 96. 

 
Titolo progetto: Laboratorio di Competenze: Didattiche Innovative per il Potenziamento degli Apprendimenti  
- CNP:  ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2025-1029 - CUP F14D25001400007   
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA  
Visto il D.P.R  8 marzo 1999, n. 275, concernente il   Regolamento recante norme in  materia di  autonomia delle Istituzioni 
Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 
Visto il Decreto Legislativo del 30 marzo 2001, n. 165 recante " Norme generali sull' ordinamento del lavoro alle dipendenze 
della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii. , 
Vista la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino 
delle disposizioni legislative vigenti; 
Visto il Decreto Ministeriale n.  129/2018 concernente il " Regolamento recante  istruzioni  generali  sulla gestione 
amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche”, ai sensi dell’art.1, c. 143, della legge 13 luglio2015, n.107; 
Visto in particolare che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 
d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, 
nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;  
Visto il D. Lgs. 33/2013 e successive modifiche; 
Visti i regolamenti (UE) n.1303 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimenti europei e il  relativo Fondo 
Europeo di  Sviluppo Regionale (FESR) e il  Regolamento (UE)  n.  1304/2013 relativo al  FSE; 
Visto il PON 20141T05M20P00 “Per la scuola competenze e ambienti per l’apprendimento approvato con Decisione della 
Commissione Europea C(2014) n.9952 del 17 Dicembre 2014; 
Viste le disposizioni ed istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dal FSE e dal FESR 2014-2020; 
Vista la normativa di riferimento, disponibili sullo spazio internet dedicato nel sito istituzionale del PN Scuola,    
https://pn20212027.istruzione.it, i manuali operativi presenti sul sistema informativo SIF  
Vista la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
Vista la circolare n o 2 del 02 febbraio 2009  del Ministero del Lavoro, che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali  e 
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
Vista la delibera del Consiglio d’Istituto n. 32 del verbale n. 3 del Consiglio d’istituto del 02/12/2024:  
Visto il Programma Annuale 2025 approvato con delibera n. 45 del 14/02/2025; 
Visti i Regolamenti (UE) 2021/1060 -(UE) 2021/1058 -  2021/1057del Parlamento europeo e del Consiglio del 24/06/2021; 
Visto Il Programma Nazionale a titolarità del  Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e Competenze 
2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 
Visto in particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)” che punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia  dei     sistema 
di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente. 
Visto l’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’art. 10,  par. 6 del   
Regolamento UE n. 1060/2021; 
Visto La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di partenariato 
con la Repubblica italiana 
Vista la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di esecuzione C (2022) 
9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo 
regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" 
in Italia n° CCI2021IT05FFPR001 
Visto il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione di percorsi educativi e 
formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli 
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anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e 
competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del 
Parlamento europeo e del Consiglio del 24/06/2021; 
Visto il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del decreto ministeriale prot. n° 
AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024 
Visto il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000096 del 22/05/2025: Piano per la definizione di percorsi educativi e 
formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni 
nell’anno scolastico 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e 
competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del 
Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 

             Preso Atto di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti 
Visto l’avviso pubblico prot. 81652 del 23/05/2025, FSE+, percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2024-2025 e 2025-
2026, Fondo Sociale Europeo Plus; 
Preso atto della delibera n. 564 di adesione del Collegio Docenti 12/06/2025 e della delibera n. 51  del Consiglio d’Istituto 
del 12/06/2025 al progetto su richiamato;   
Vista la candidatura presentata N. 14920 del 09/07/2025; 
Preso atto della nota autorizzativa del Ministero dell’istruzione e del Merito prot. n. AOOGABMI/108714 del 26 giugno 2025 
del progetto dal titolo; Laboratorio di Competenze: Didattiche Innovative per il Potenziamento degli Apprendimenti - CNP:  
ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2025-1029 –  CUP F14D25001400007;    
Visto il proprio decreto prot. n. 7208 del 15/09/2025 di avvio della procedura per la selezione di figure professionali per il 
progetto dal titolo Laboratorio di Competenze: Didattiche Innovative per il Potenziamento degli Apprendimenti - CNP:  
ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2025-1029 –  CUP F14D25001400007 
Considerato  che in data 19/09/2025 con numero di protocollo n. 7374 è stato emanato l’avviso pubblico  rivolto a personale 
interno finalizzato all'individuazione di N. 9 docenti/esperti da impiegare nei moduli formativi  del progetto dal titolo 
Laboratorio di Competenze: Didattiche Innovative per il Potenziamento degli Apprendimenti - CNP:  ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-
2025-1029 –  CUP F14D25001400007che  prevedeva come termine ultimo per la presentazione delle istanze il giorno 
26/09/2025 alle ore 10:00;  
Accertato che all’indirizzo: sais06900n@istruzione.it di codesto Istituto Scolastico, entro il termine fissato, non è pervenuta 
alcuna istanza di partecipazione per esperto nei moduli: Il Palcoscenico in Te: Laboratorio di Espressione Scenica"   - Musical 
Mania: Voce, Movimento e Palcoscenico- "Mettersi in Scena 1 : L'Io, gli Altri e l'Arte di Imparare" Mettersi in Scena 2 : L'Io, 
gli Altri e l'Arte di Imparare" 
Considerata la necessità, di individuare ESPERTI PER LA REALIZZAZIONE dei moduli su richiamati, in possesso della 
necessaria esperienza e delle dovute competenze per l’affidamento dell’incarico;   
Considerato che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere assegnate al personale 
dipendente dell’Istituzione scolastica per carenza o inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero che non 
possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione scolastica per indisponibilità o coincidenza di altri 
impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti;  
Visto il verbale della commissione prot. n. 7920 del 03/10/2025;  
Vista l’assenza di candidature interne per il ruolo di ESPERTI INTERN nei moduli: Il Palcoscenico in Te: Laboratorio di 
Espressione Scenica"   - Musical Mania: Voce, Movimento e Palcoscenico- "Mettersi in Scena 1 : L'Io, gli Altri e l'Arte di 
Imparare" Mettersi in Scena 2 : L'Io, gli Altri e l'Arte di Imparare"   
Preso atto pertanto che non vi sono all’interno della istituzione scolastica docenti disponibili per assumere l’incarico;  
  

DECRETA 
1) L’ASSENZA DI PROFESSIONALITA’ E DISPONIBILITÀ INTERNE per il ruolo di ESPERTO per i moduli - Il Palcoscenico in Te: 
Laboratorio di Espressione Scenica"   - Musical Mania: Voce, Movimento e Palcoscenico - "Mettersi in Scena 1 : L'Io, gli Altri 
e l'Arte di Imparare" - Mettersi in Scena 2 : L'Io, gli Altri e l'Arte di Imparare"  
2) Di avviare le procedure per il reclutamento di figure professionali esterne attraverso Affidamento Diretto a soggetti 
giuridici del servizio di formazione necessario, secondo quanto previsto dall’art. 50 e segg. del DLgs nr. 36 del 31/03/2023.  
  
Il presente decreto è pubblicato sul sito internet www.santacaterina-amendola.edu.it, all’Albo on line di questa Istituzione 
scolastica e in Amministrazione trasparente  

La  Dirigente Scolastica 
Prof.ssa Anna Rita Carrafiello*  

 
 
 
(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del d.lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma 
autografa 
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