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OGGETTO: Verbale commissione per esamina candidature per esamina candidature TUTOR
SCOLASTICI/ACCOMPAGNATORI nell’ambito del progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale
“per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 — Fondo sociale europeo (FSE) - Asse | —
Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 e 10.6 Azioni 10.2.2A e 10.6.6B - Avviso pubblico prot. AOOGAMBI/136505 del 9
ottobre 2024 “Percorsi per le competenze trasversali e I'orientamento (PCTO) all’estero” - Nota di autorizzazione prot.
n. AOOGABMI/173845 del 29 novembre 2024 - Titolo progetto: PCTO PER FUTURI PROFESSIONISTI EUROPEI - Moduli
. GLOBAL OPPORTUNITIES: LEARNING ABROAD- E FORMACION PARA FUTUROS PROFESSIONALES EUROPEOS Codice
Progetto 10.6.6B-FSEPON-CA-2024-250 - CUP F54D24001350007

Il giorno 17 febbraio alle ore 15:00 presso I'ufficio della Presidenza dell’l.1.S.S “S.Caterina da Siena- Amendola” si e
riunita la Commissione costituita con nota prot. n. 1648 del 17/02/2025 per la valutazione delle candidature di cui
all'oggetto.

La Commissione giudicatrice per la valutazione delle candidature pervenute, per la procedura in premessa & cosi
costituita:

- DS Prof.ssa CARRAFIELLO Anna Rita, che assumera le funzioni di Presidente della Commissione

- Dott.ssa DSGA VITALE Maria

- A.A. CARDONE Teresa (segretario verbalizzante)

PREMESSO CHE

IIstituzione Scolastica ha pubblicato Fawiso interno interno prot. n. 732 del 20/01/2025 di selezione per
Vindividuazione di tutor scolastici e accompagnatori interni per la realizzazione del Progetto: : PCTO PER FUTURI
PROFESSIONISTI EUROPE| - Codice Progetto 10.6.6B-FSEPON-CA-2024-250 - CUP F54D24001350007 articolato nei moduli
Moduli : GLOBAL OPPORTUNITIES: LEARNING ABROAD- E FORMACION PARA FUTUROS PROFESSIONALES EUROPEQS;

« all’art. 8 dell’avviso prot. n. 732 del 24/01/2025 ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini

dell'individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;

Tutto cid premesso, il Presidente, prende atto delle dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita’, di conflitto di
interessi e di astensione consegnate dai membri della Commissione e comunica agli stessi che in risposta agli avvisi interni
di selezione su richiamati sono pervenute le candidature di seguito specificate.

PRESENTAZIONE CANDIDATURE TUTOR SCOLASTICI/ACCOMPAGNATORI
PROGETTO: : PCTO PER FUTURI PROFESSIONISTI EUROPEI
CODICE PROGETTO: 10.6.6B-FSEPON-CA-2024-250 - CUP F54D24001350007

COGNOME | NOME ISTANZA DI PART.PROT. N. DEL MODULO

POLICASTRO | FRANCESCO | N. 794 DEL 27/01/2025 GLOBAL OPPORTUNITIES: LEARNING ABROAD

MAFFEI EUGENIO N. 888 DEL 29/01/2025 FORMACION PARA FUTURQS PROFESSIONALES
EUROPEQS;

LIGUORI MONICA N. 904 DEL 29/01/2025 FORMACION PARA FUTURQS PROFESSIONALES
EUROPEQS;

ANTONELLI | M.ROSARIA | N.920 DEL 30/01/2025 FORMACION PARA FUTUROS PROFESSIONALES
EUROPEQS;

LENZA ALBERICO N. 1492 DEL 12/02/2025 GLOBAL OPPORTUNITIES: LEARNING ABROAD

VICINANZA | ANGELA N. 1602 DEL 14/01/2025 GLOBAL OPPORTUNITIES: LEARNING ABROAD






Prima di procedere all'esamina delle candidature, il Presidente ricorda ai presenti che:

a) come previsto dall’ art. 2 — Oggetto della selezione — saranno individuate due figure per modulo che si
alterneranno nei ruoli previsti sviluppando metd modulo ciascuno come tutor scolastico e meta come
accompagnatore

b) come previsto all'Art. 8 -Valutazione delle candidature ed impugnazioni nella selezione dei candidati verra data
priorita a coloro che hanno gia svolto, in qualita di tutor o esperti, il corso di formazione rivolto agli alunni di
Formazione d’aula in lingua inglese e spagnolo. Tale criterio di preferenza & volto a valorizzare I'esperienza
maturata nell’ambito del progetto e a garantire la continuita e pertanto si procedera alla valutazione prima dei
candidati che hanno svolto, in qualitd di tutor o esperti, il corso di formazione rivolto agli alunni e
successivamente saranno valutate le istanze degli altri candidati

La Commissione, quindi, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede alla
valutazione delle candidature pervenute per la figura di tutor scolastico e accompagnatore riportando i criteri di
valutazione di cui all’art. 8, dell’avviso interno prot. n. 732 del 20/01/2025 e i relativi punteggi attribuiti a ciascuna di
esse.

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede alla
valutazione delle candidature pervenute per la figura di ESPERTO INTERNO riportando i criteri di valutazione di cui all’art.
9, dell’avviso prot. n. 10477 del 17/12/2024 e i relativi punteggi attribuiti a ciascuna di esse.

VALUTAZIONE CANDIDATURE TUTOR SCOLASTICI INTERNI E ACCOMPANATORI INTERNI
“PCTO FUTURI PROFESSIONISTI EUROPEI” - Codice Progetto 10.6.6B-FSEPON-CA-2024-250 - CUP
F54D24001350007
MODULO GLOBAL OPPORTUNITIES: LEARNING ABROAD
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VALUTAZIONE CANDIDATURE TUTOR SCOLASTICI INTERNI E ACCOMPANATORI INTERNI
“PCTO FUTURI PROFESSIONISTI EUROPEI” - Codice Progetto 10.6.6B-FSEPON-CA-2024-250 - CUP

F54D24001350007
MODULO FORMACION PARA FUTUROS PROFESSIONALES EUROPEOQOS;
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ANTONELLI M. ROSARIA / / 10 5 3 2 20
PRIORITA’
LIGUORI MONICA / / 10 5 3 / 18
MAFFEI EUGENIO / / 10 / / 12

La commissione dichiara che tutte le decisioni sono state prese all’'unanimita.
Alle ore 17:00, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

| presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e inserito in
apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura selettiva.

| componenti della Commissione

Prof.ssa Anna Rita CARRAFIELLO

Dott.ssa DSGA Maria VITALE

A.A Teresa CARDONE
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DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’, DI CONFLITTO DI INTERESSI E DI
ASTENSIONE
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(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

peri partecipanti alla selezione di tutor scolastici/accompagnatori nell’'ambito del progetto Fondi Strutturali Europei
- Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per apprendimento” 2014-2020 — Fondo
sociale europeo (FSE) - Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 e 10.6 Azioni 10.2.2A e 10.6.6B - Avviso pubblico
prot. AOOGAMBI/136505 del 9 ottobre 2024 “Percorsi per le competenze trasversali e l'orientamento (PCTO)
all’estero” - Nota di autorizzazione prot. n. AOOGABMI/173845 del 29 novembre 2024 - Progetto: PCTO PER FUTURI
PROFESSIONISTI EUROPEI - Moduli : GLOBAL OPPORTUNITIES: LEARNING ABROAD- E FORMACION PARA FUTUROS
PROFESSIONALES EUROPEOS Codice Progetto 10.6.6B-FSEPON-CA-2024-250 - CUP F54D24001350007

Il/La sottoscritto/a /WUN A RUTA CALRAARVELLO nato/a a FROL
il jé“()?’ [?567? Codice Fiscale G\Q RN R il 5? Z 5425 390 6

in relazione all’incarico di membro della Commissione ai fini della valutazione delle istanze di partecipazione pervenute
in relazione all’individuazione degli incarichi individuali per TUTOR SCOLASTICI E ACCOMPAGNATORI

)B(Presidente

0 Componente

[ Componente (Segretario)

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante » Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi» e, in particolare I'art. 6-bis;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, concernente «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

VISTO in particolare I'art. 35-bis, commi 1 lett. a) e 2, del suddetto decreto legislativo n. 165/2001, ai sensi del quale «1.
Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del titolo Il
del libro secondo del codice penale: a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per
I'accesso o la selezione a pubblici impieghi; [...] 2. La disposizione prevista al comma 1 integra le leggi e regolamenti che
disciplinano la formazione di commissioni e la nomina dei relativi segretari»;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalitd nella pubblica amministrazione»;

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26
aprile 2022, n. 105;

VISTI gli avvisi interni prot. n. 10477 del 17/12/2024 di selezione per I'individuazione di esperti interni e prot. n. 10482
del 17/12/2024 di selezione per I'individuazione di tutor interni per la realizzazione del Progetto: : FORMAZIONE D'AULA
IN LINGUA STRANIERA Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-628- CUP F54D24001370007 articolato nei moduli
FORMAZIONE D'AULA IN LINGUA INGLESE e FORMAZIONE D'AULA IN LINGUA: SPAGNOLQO;

DICHIARA

consapevole che la falsit in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici
eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra
sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445
del 28 dicembre 2000
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\a/ non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del

d.lgs. n. 165/2001;
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le

seguenti:

’

v

b) che, ai sensi dell’art. 35-bis del d.Igs. 165/2001, non ha riportato alcuna condanna, neppure pronunciata con
sentenza non passata in giudicato, per i delitti previsti nel capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale;

@)/ di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale
nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante
il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, né di trovarsi in altra
condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990. In
particolare, che I'assunzione dell’incarico di membro della Commissione esaminatrice;

-+ non coinvolge interessi propri;

non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di

persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

N\

Ail. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

“Iv. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente,
titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti
di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

\d{ di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

M di impegnarsi a comunicare tempestivamente all'lstituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

Lf{ di impegnarsi a comunicare all’lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere
ostativo rispetto all'espletamento dell’incarico;

di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

Luogo(—gg@{/ﬁ Data 57‘{’ 04%/0925

IL DICHIARANTE
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DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’, DI CONFLITTO DI INTERESSI E DI
ASTENSIONE

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

peri partecipanti alla selezione di tutor scolastici/accompagnatori nell’ambito del progetto Fondi Strutturali Europei
— Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - Fondo
sociale europeo (FSE) - Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 e 10.6 Azioni 10.2.2A e 10.6.6B - Avviso pubblico
prot. AOOGAMBI/136505 del 9 ottobre 2024 “Percorsi per le competenze trasversali e |'orientamento (PCTO)
all’estero” - Nota di autorizzazione prot. n. AOOGABMI/173845 del 29 novembre 2024 — Progetto: PCTO PER FUTURI
PROFESSIONISTI EUROPEI - Moduli : GLOBAL OPPORTUNITIES: LEARNING ABROAD- E FORMACION PARA FUTUROS
PROFESSIONALES EUROPEOQS Codice Progetto 10.6.6B-FSEPON-CA-2024-250 - CUP F54D24001350007

Il/La sottoscritto/a _ \J [TALE HAaR A nato/aa_ SALEAND
i A5. 06-4863 codice Fiscale .V T L MRAGI HES HY o

in relazione all'incarico di membro della Commissione ai fini della valutazione delle istanze di partecipazione pervenute
in relazione all'individuazione degli incarichi individuali per TUTOR SCOLASTICI E ACCOMPAGNATORI

0 Presidente

)2\/ Componente

[1 Componente (Segretario)

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante » Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi» e, in particolare I'art. 6-bis;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, concernente «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

VISTO in particolare I'art. 35-bis, commi 1 lett. a) e 2, del suddetto decreto legislativo n. 165/2001, ai sensi del quale «1.
Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo [ del titolo Il
del libro secondo del codice penale: a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per
l'accesso o la selezione a pubblici impieghi; [...] 2. La disposizione prevista al comma 1 integra le leggi e regolamenti che
disciplinano la formazione di commissioni e la nomina dei relativi segretari»;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella pubblica amministrazione»;

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26
aprile 2022, n. 105;

VISTI gli avvisi interni prot. n. 10477 del 17/12/2024 di selezione per I'individuazione di esperti interni e prot. n. 10432
del 17/12/2024 di selezione per I'individuazione di tutor interni per la realizzazione del Progetto: : FORMAZIONE D'AULA
IN LINGUA STRANIERA Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-628- CUP F54D24001370007 articolato nei moduli
FORMAZIONE D'AULA IN LINGUA INGLESE e FORMAZIONE D'AULA IN LINGUA: SPAGNOLO;

DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici
eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra
sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445
del 28 dicembre 2000
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a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del
d.lgs. n. 165/2001;
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le

seguenti:

’

b) che, ai sensi dell’art. 35-bis del d.lgs. 165/2001, non ha riportato alcuna condanna, neppure pronunciata con
sentenza non passata in giudicato, per i delitti previsti nel capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale;

c) dinon avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale
nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante
il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, né di trovarsi in altra
condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990. In
particolare, che I'assunzione dell’incarico di membro della Commissione esaminatrice:

i. non coinvolge interessi propri;

ii. non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di
persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

iii. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

iv. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente,
titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti
di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’lstituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

f) di impegnarsi a comunicare all’lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere
ostativo rispetto all'espletamento dell’incarico;

g) diessere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

oo ol oaa ANAOS A0S

%IARANTE
Q bM

Pag.2a2



LA gcugu Finendao

dallUnione europea

i

oenmiuoioown R

f}/é}:r%wMTfj’é'?anbm !"fg:l ltaliadﬂmaﬂi
crf{/ S{{m?o : |

PRI IR R

FUTURA

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’, DI CONFLITTO DI INTERESSI E DI
ASTENSIONE

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

per i partecipanti alla selezione di tutor scolastici/accompagnatori nell’ambito del progetto Fondi Strutturali Europei

— Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I"apprendimento” 2014-2020 - Fondo
sociale europeo (FSE) - Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 e 10.6 Azioni 10.2.2A e 10.6.6B - Avviso pubblico
prot. AOOGAMBI/136505 del 9 ottobre 2024 “Percorsi per le competenze trasversali e I'orientamento (PCTO)
all’estero” - Nota di autorizzazione prot. n. AOOGABMI/173845 del 29 novembre 2024 — Progetto: PCTO PER FUTURI
PROFESSIONISTI EUROPEI - Moduli ;: GLOBAL OPPORTUNITIES: LEARNING ABROAD- E FORMACION PARA FUTUROS
PROFESSIONALES EUROPEOS Codice Progetto 10.6.6B-FSEPON-CA-2024-250 - CUP F54D24001350007
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in relazione all'incarico di membro della Commissione ai fini della valutazione delle istanze di partecipazione pervenute
in relazione all'individuazione degli incarichi individuali per TUTOR SCOLASTICI E ACCOMPAGNATORI

[0 Presidente
00 Componente

[0 Componente (Segretario)

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante » Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi» e, in particolare |'art. 6-bis;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, concernente «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

VISTO in particolare I'art. 35-bis, commi 1 lett. a) e 2, del suddetto decreto legislativo n. 165/2001, ai sensi del quale «1.
Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo Il
del libro secondo del codice penale: a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per
I'accesso o la selezione a pubblici impieghi; [...] 2. La disposizione prevista al comma 1 integra le leggi e regolamenti che
disciplinano la formazione di commissioni e la nomina dei relativi segretari»;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalitd nella pubblica amministrazione»;

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell'istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26
aprile 2022, n. 105;

VISTI gli awvisi interni prot. n. 10477 del 17/12/2024 di selezione per I'individuazione di esperti interni e prot. n. 10482
del 17/12/2024 di selezione per 'individuazione di tutor interni per la realizzazione del Progetto: : FORMAZIONE D'AULA
IN LINGUA STRANIERA Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-628- CUP F54D24001370007 articolato nei moduli
FORMAZIONE D'AULA IN LINGUA INGLESE e FORMAZIONE D'AULA IN LINGUA: SPAGNOLO;

DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai henefici
eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra
sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445
del 28 dicembre 2000
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a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del
d.lgs. n. 165/2001;
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilith, che le stesse sono le

seguenti:

]

b) che, ai sensi dell'art. 35-bis del d.Igs. 165/2001, non ha riportato alcuna condanna, neppure pronunciata con
sentenza non passata in giudicato, per i delitti previsti nel capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale;

c) dinon avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale
nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante
il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dellistruzione e del merito, né di trovarsi in altra
condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990. In
particolare, che |'assunzione dell’incarico di membro della Commissione esaminatrice:

i. non coinvolge interessi propri;

ii. non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di
persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

iii. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

iv. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente,
titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti
di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero
intervenire nel corso dello svolgimento dell’'incarico;

f)  di impegnarsi a comunicare all'Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere
ostativo rispetto all’'espletamento dell’incarico;

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.
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IL DICHIARANTE
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