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OGGETTO: Verbale commissione per esamina istanze di partecipazione per docenti interni in qualitd di ESPERTI
FORMATORI per percorsi di potenziamento per percorsi di mentoring e orientamento e al raggiungimento dei target
e milestone nell’ambito del progetto PNRR- Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica” — “Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica” - finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

Titolo progetto: “In...Contro per non disperderci”

Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-47411

CUP: F54D21000640006

|stituto d'lstruzions Superiore Statale
"5,Caterina da Siena-Amendola” All’albo

Yia Lazzarell - Salerno Al .t b
Prot. 0001993 del 25/02/2025 Sito we

Wl (Uscita) Agli atti

Il giorno 24 del mese di febbraio dell’anno 2025 alle ore 15:00 nell’ ufficio della Presidenza dell’l.l.S.S “S. Caterina
da Siena- Amendola” si & riunita la Commissione costituita con nota prot. n. 1879 del 21/02/2025 per la valutazione
delle candidature di cui all’'oggetto.

La Commissione giudicatrice per la valutazione delle candidature pervenute, per la procedura in premessa € cosi
costituita:

- DS Prof.ssa Anna Rita CARRAFIELLO, che assumera le funzioni di Presidente della Commissione

- A.A. Cristiana GIORDANO

- A.A. Doriana GRIMALDI (segretario nverbalizzante)

PREMESSO CHE

I'lstituzione Scolastica con il decreto prot. n. 1178 del 04/02/2025 ha autorizzato l'avvio della procedura per
I'individuazione di docenti interni in qualita di ESPERTI FORMATORI per percorsi di di mentoring e orientamento
nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” — “Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica” - finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU (D.M. 2 febbraio 2024, n.
19) per il progetto dal titolo : “Titolo progetto: “In...Contro per non disperderci” - Codice progetto: M4C111.4-2024-
1322-P-47411 - CUP: F54D21000640006

o I'Istituzione Scolastica ha pubblicato I’ avviso interno di selezione prot. n. 1445 del 10/02/2025; per 'individuazione di
docenti docenti interni in qualita di esperti formatori;

e all’ art. 5 dell’ avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini dell’individuazione
delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;

e & scaduto il termine di presentazione delle istanze di partecipazione previsto per le ore 12:00 del giorno 18/02/2025;

Tutto cio premesso, il Presidente, prende atto delle dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita’, di conflitto di
interessi e di astensione consegnate dai membri della commissione e comunica agli stessi che in risposta dell’ avviso di
selezione interno prot. n. 1445 del 10/02/2025 di incarichi per docenti interni in qualita di esperti formatori, sono
pervenute n. 37 domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, di cui n. 2 non valutabili. Di seguito il dettaglio.
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PRESENTAZIONE CANDIDATURA PER ESPERTI FORMATORI INTERNI NEI PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO
-TiToLo PROGETTO : “IN...CONTRO PER NON DISPERDERCI”
CODICE PROGETTO: M4C111.4-2024-1322-P-47411-CUP: F54D21000640006

COGNOME NOME ISTANZA DI PART. PROT. N. DEL
1. VOLPE MARIANTONIA n. 1493 del 12/02/2025
2. CINCIONE MAURO n. 1513 del 12/02/2025
3. CATINO VINCENZO n. 1518 del 12/02/2025
4, APICELLA DOMENICO n. 1544 del 13/02/2025
5. FORTUNATO ROBERTA n. 1545 del 13/02/2025
6. MONETTA ALBERTO n. 1555 del 13/02/2025
7. PACELLA DEODATA CERINA n. 1560 del 13/02/2025
8. BISOGNO PAOLA n. 1572 del 14/02/2025
9. ROMANO RAFFAELA n. 1578 del 14/02/2025
10. | ANTONELLI MARIA ROSARIA n. 1588 del 14/02/2025
11. GIGANTE FABRIZIO n. 1590 del 14/02/2025
12. | TUCCI MARIA MICHELA n. 1601 del 14/02/2025
13. CORREALE ARTURO n. 1603 del 14/02/2025
14. LIGUORI MONICA n. 1607 del 14/02/2025
15. | SABINI ROSANNA n. 1608 del 14/02/2025
16. | TREZZA MARIA ROSARIA n. 1636 del 17/02/2025
17. | SORGENTE LOREDANA n. 1638 del 17/05/2025
18. GABOLA LORENZA n. 1641 del 17/02/2025
19. DELLA MONICA MICHELE n. 1642 del 17/02/2025
20. ROCCIOLA ANNALISA n. 1644 del 17/02/2025
21. | SCARANO ROSA n. 1645 del 17/02/2025
22. GIULIO MARILENA n. 1646 del 17/05/2025
23. PECORI CLEMENTINA n. 1647 del 17/02/2025
24, GALDI MATTEO n. 1662 del 17/02/2025
25. DE NISCO CINZIA n. 1670 del 17/02/2025
26. CONTALDO ANDREA n. 1681 del 17/02/2025
27. PICCOLO NORMA n. 1689 del 18/02/2025
28. DE MATTEO FRANCESCO n. 1690 del 18/02/2025
29. LONGOBARDI AGATA n. 1691 del 18/02/2025
30. CALABRESE ANNA n. 1692 del 18/02/2025
31. | VINCENSI MARIA ROSARIA n. 1693 del 18/02/2025
32. BASANISI ROSANNA n. 1694 del 18/02/2025
33. FUSCO CIRA n. 1695 del 18/02/2025
34. GALLO GIUSEPPINA n. 1696 del 18/02/2025
35. CuocCo ROSANGELA n. 1694 del 18/02/2025

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede alla
valutazione delle candidature pervenute riportando i criteri di valutazione di cui all’art. 5 dell’avviso di selezione interno
prot. n. 1445 del 10/02/2025 e i relativi punteggi attribuiti a ciascuna di esse.



VALUTAZIONE CANDIDATURE PERCORSO DI MENTORING E ORIENTAMENTO
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VOLPE MARIANTONIA
CINCIONE MAURO

CATINO VINCENZO

APICELLA DOMENICO

FORTUNATO ROBERTA
MONETTA ALBERTO

PACELLA DIODATA C.
BISOGNO PAOLA

ROMANO RAFFAELA

ANTONELLI M.ROSARIA

GIGANTE FABRIZIO

TUCCI MARIA MICHELA
ICORREALE ARTURO
LIGUORI MONICA
SABINI ROSANNA
TREZZA ROSARIA

SORGENTE LOREDANA
GABOLA LORENZA

DELLA MONICA MICHELE
ROCCIOLA ANNALISA

SCARANO ROSA

GIULIO MARILENA

PECORI CLEMENTINA
GALDI MATTEO

DE NISCO CINZIA




ICONTALDO ANDREA / / 2 1 NI N.I 9 12
PICCOLO NORMA 20 / / 1 N.1 21
DE MATTEO FRANCESCO 19 / / 1 / 6 3 29
LONBOBARDI AGATA 20 / / 1 N.I 15 9 45
CALABRESE ANNA 20 / / / / / / 20
VINCENSI M. ROSARIA 19 / / / / 15 6 40
BASANISI ROSANNA 18 / / 1 1 15 3 38
FUSCO CIRA 19 / / 1 2 15 3 40
GALLO GIUSEPPINA 19 / / 1 / / / 20
CUOCO ROSANGELA 19 / / 2 4 N.I / 25

Il presidente della commissione ricorda ai componenti che al punto 6 dell’ art. 5 & stato previsto quanto segue: “ Il
Dirigente scolastico si riserva la facolta di attribuire piu di un incarico ad uno stesso partecipante, in base al punteggio
ottenuto nella graduatoria definitiva, nel caso in cui le candidature siano insufficienti a ricoprire i percorsi formativi
previsti”. Pertanto la commissione delibera di attribuire n. 2 percorsi formativi aa ogni partecipante

Si passa poi alla stesura della graduatoria che si ritiene definitiva in quanto il numero delle candidatuire copre il numero
della figure richieste.

Alle ore 19:00, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

La commissione dichiara che tutte le decisioni sono state prese all’'unanimita.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e inserito in
apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura selettiva.

I componenti della Commissione
- DS Prof.ssa CARRAFIELLO Anna Rita ( Presidente) ‘/Cé

- A.A. GIORDANO CRISTIANA (componente) ‘6'[/( +‘ QAL C),\/L\/—f

- A.A. GRIMALDI DORIANA (segretario verbalizzante) \()‘\«\» C/\ '\LOM\)
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