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Istituto d'Istruzione Superiore Statale ALLA DSGA VITALE MARIA

"S.Caterina da Siena-Amendola”
via Lazzarell - Salerno AGLIATTI

Prot. 0004772 del 19/06/2023
-2 (IUscita)

LETTERA DI INCARICO
PER ATTIVITA DI SUPPORTO TECNICO OPERATIVO SPECIALISTICO

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.2: Scuola
4.0 - Azione 1 - NEXT GENERATION CLASSROOM — Ambienti di apprendimento innovativi -

Titolo progetto : ABITARE LA SCUOLA

Codice progetto: M4C113.2-2022-961-P-20047

CUP: F54D22003810006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto Part. 7 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche™ e ss.mm.ii.;

Visto il Decreto Ministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “ Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

Visto il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

Vista la legge 7 agosto 1990, nr. 241 concernente nuove norme  in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi;

Visto il decreto del MIM 14 giugno 2022, n. 161, con il quale ¢ stato adottato il “Piano Scuola 4.0” in attuazione della
linea di investimento 3.2 * Scuola 4.0: Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”
nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 —del PNRR, finanziato dall’Unione europea- Next Generation EU;
Visto il Decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, il quale distribuisce le risorse tra le istituzioni
scolastiche in attuazione del Piano * Scuola 4.0 e fornisce le istruzioni operative per definire le modalita di
progettazione, al fine dell’assegnazione dei fondi;

Visto I’accordo di concessione prot. AOOGABMI/41254 del 17/03/2023 tra il Ministero dell’Istruzione e del Merito e
|Istituzione Scolastica .I.S.S. “S. Caterina da Siena — Amendola per la regolamentazione dei rapporti di attuazione,
gestione e controllo relativi al progetto “ABITARE LA SCUOLA ”, CUP F54D22003810006, identificativo progetto
M4C113.2-2022-961-P-20047 che coslituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto ¢ contestuale autorizzazione
alla spesa;

Vista la delibera n. 47 del 22/12/2021 del Consiglio di Istituto di approvazione del PTOF 2022-2025 ¢ la delibera n. 35
di aggiornamento anno 2022-20213 del 05/12/2022;

Vista la delibera del Consiglio di Tstituto di approvazione del programma annuale n. 43 verbale n. 4 del 07/02/2023;
Visto il decreto prot. n.4123 del 31/05/2023 per ’avvio di una procedura di selezione per il conferimento di un incarico
per la selezione di una figura professionale esperta per il supporto tecnico operativo specialistico finalizzato alla
realizzazione del progetto e al raggiungimento del target e milestone:

Visto I’avviso pubblico interno di selezione, n. prot. 4127 del 31/05/2023;

Visto il verbale di selezione prot n. 4522 del 13/06/2023, della Commissione di valutazione incaricata con Decreto n.
4463 del 12/06/20213;

Considerato che la Dott.ssa Vitale Maria risulta essere in possesso, come da curriculum vitae, delle competenze
necessarie allo svolgimento dellattivita ed & risultato in posizione idonea nella procedura selettiva espletata;

Vista la graduatoria definitiva prot. n. 4573 del 14/06/2023;
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Visto il Decreto per il conferimento di incarico individuale, prot. n. 4591 del 14/06/2023;
Considerato che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche

potenziali, di conflitto di interessi;

CONFERISCE
la nomina per attivita dl supporto tecnico operativo specialistico alla Dott.ssa
’ Cognome e Nome I Vitale Maria
| Codice fiscale i VTLMRAG68H65H703N
l Qualifica | DSGA

Art, 1 — Oggetto della prestazione
Le attivitd oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali
per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di
realizzazione del progetto indicato in premessa. L’Incarico prevede I’espletamento delle seguenti attivita al di fuori
dell’orario di servizio:
Supporto nell’'organizzare e garantire la documentabilita’ e trasparenza delle procedure
Supporto nel garantire la qualita’ della progettazione
Supporto agli studi di prefattibilita del progetto
Supporto nel gestire efficacemente le procedure di gara
Supporto nel controllare la qualita’ ed i tempi della esecuzione
Supporto nel pianificare e controllare tempestivita e qualita degli eventuali servizi connessi alle procedure
Supporto nel governare la gestione dei contratti
Supporto nello svolgimento di funzioni amministrative/gestionali del personale preposto
Controllo sulla implementazione delle piattaforme
Controllo sulla alimentazione delle piattaforme

Art. 2 — Durata - Corrispettivi e modalita di pagamento

L’incarico decorre dalla data di sottoscrizione del presente incarico fino alla fine del progetto, rendicontazione inclusa.
Per lo svolgimento del predetto incarico, verranno riconosciute max numero 65 ore per un importo orario lordo dipendente
di € 18,50 (lordo stato € 24,55). Sul compenso spettante saranno applicate tutte le ritenute nella misura prevista dalle
vigenti disposizioni di legge. L'importo complessivo attribuibile ammonta ad € 1.202,50 lordo dipendente (lordo stato €
1.595,73 ), salvo arrotondamenti, L'importo dovuto di cui sopra sara corrisposto dietro effettiva assegnazione delle risorse
da parte dell’Unita di missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito. In ogni caso la liquidazione
sard subordinata al raggiungimento del target e degli indicatori di progetto-riportati nell’accordo di concessione. Il
pagamento verra effettuato a fronte della presentazione di timesheet con 'arario di impegno svolto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Anna Rita CARRAFIELLO
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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.2: Scuola 4.0 -
Azione 1 - NEXT GENERATION CLASSROOM — Ambienti di apprendimento innovativi -

Titolo progetto : ABITARE LA SCUOLA
Codice progetto: M4C113.2-2022-961-P-20047 - CUP: F54D22003810006

Oggetto: DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA E DI CONFLITTO DI INTERESSI
(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

Il/La sottoscritto/a _ \/ |\ TALE YA R\4 nato/aa_SALERNO
i1.95.06: GF  residente a_ S5A (ERWO Provinciadi_ SA
Via/Piazza _CAOORMNA n_ A

Codice Fiscale VTLHRA 63 HoEH Yo N Jinqualita di __ DSNGA

in relazione all'incarico avente ad oggetto attivita di supporto tecnico operativo specialistico per lo svolgimento delle
azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto dal titolo Abitare la scuola con Codice
progetto: M4C113.2-2022-961-P-20047 - CUP: F54D22003810006 finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente
vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone dello stesso, consapevole che la falsita in atti e le
dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse
emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi
dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella
predetta qualitd, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt, 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

)y dinon trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall'art. 53,

del d.lgs. n. 165/2001;
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le

seguenti:

di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs.
n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

che I'esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado,
del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né
interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti
di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore
o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti
di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all'lstituzione scolastica conferente eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell'incarico;

diimpegnarsi altresi a comunicare all'lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere
ostativo rispetto all'espletamento dell’incarico;

di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

IL DICHIARANTE
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