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Istituto Istruzione Superiore Statale
“S. Caterina da Siena-Amendola”

OGGETTO: Verbale commissione per esamina ISTANZE DOCENTI E PERSONALE ATA nell’ambito del progetto
NELL’AMBITO del progetto di mobilita AZIONE KA1 PROGETTI DI MOBILITA’ ENTI ACCREDITATI
SETTORE SCUOLA Progetto Accreditamento del Settore Istruzione scolastica 2022-1-1T02-KA120-SCH-
000092336- CODICE ATTIVITA 2025-1-1T02-KA121-SCH-000308302 - CUP F54C25000250006

Il giorno 04 GIUGNO dell’'anno 2026 alle ore 15:00 presso l'ufficio della Presidenza dell’l.l.S.S “S.Caterina da Siena-
Amendola” si é riunita la Commissione costituita con nota prot. n. 4854 del03/06/2026 per la valutazione delle istanze
di cui all'oggetto.

La Commissione giudicatrice per la valutazione delle candidature pervenute, per la procedura in premessa & cosi
costituita:

- DS Prof.ssa CARRAFIELLO Anna Rita, che assumera le funzioni di Presidente della Commissione
- DSGA Dott.ssa VITALE Maria
- Prof.ssa DE VITA Roberta (segretaria verbalizzante)

PREMESSO CHE

e ['Istituzione Scolastica ha pubblicato I'avviso interno prot. n. 4539 del 21/05/2026 di selezione per n. 7
partecipanti totali di cui n. 4 docenti alla mobilita ERASMUS Spagna (VALENCIA) e n. 3 figure di personale ATA
(ass. tecnici e amm.vi) alla mobilita ERASMUS con destinazione Finlandia (HELSINKI)

e sono scaduti i termini di presentazione delle istanze previsti il giorno 29/05/2026. alle ore 10:00

Tutto cid premesso, il Presidente, prende atto delle dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita, di
conflitto di interessi e di astensione consegnate dai membri della commissione e comunica agli stessi che in risposta
all'avviso prot. n. 4539 del 21/05/2026 per I'individuazione dei partecipanti alla mobilith ERASMUS+ come sopra
indicato richiamati sono pervenute le domande di seguito specificate:

Coghome Nome Istanza di part. prot. n. del Docente/ATA Priorita
DOCENTI
1. | Maffei Eugenio n. 4668 del 27/05/2026 Docente S
2. | Basanisi Rosanna n.4728 del 28/05/2026 Docente NO
3. | Bonavita Giuseppe n.4728 del 28/05/2026 Docente S
4. | Luzzi Stumpo Arianna n.4751 del 28/05/2026 Docente NO
5. | Catino Vincenzo n. 4771 del 29/05/2026 Docente Sl
6. | Antonelli Maria Rosaria | n. 4772 DEL 29/05/2026 Docente NO
7. | Vicinanza Angela n. 4773 del 29/05/2026 Docente NO
PERSONALE ATA
8. | DiFilippo Alfieri n. 4570 del 22/05/2026 ATA NO
9. | Cerrato Umberto n. 4756 DEL 28/05/2026 ATA NO
10| Gallucci Giuseppe n. 4780 del 29/05/2026 ATA NO

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede alla
valutazione delle candidature pervenute tenuto conto dei criteri di valutazione riportati nell’avviso prot. n. 4539 del
21/05/2026. Vengono quindi attribuiti i relativi punteggi a ciascuna di esse riportati nei prospetti che seguono.



Inoltre come previso dall'avviso prot. n. 4539 del 21/05/2026 le candidature pervenute saranno valutate in base
al seguente ordine di priorita:
[. Docenti che non hanno partecipato negli ultimi 2 anni a progetti di mobilita;

2. Docenti che hanno gia partecipato negli ultimi 2 anni a progetti di mobilita

Si precisa che:

* verranno valutate, in primis, le candidature di cui al punto 1.

¢ in subordine, le candidature di cui al punto 2 saranno prese in considerazione nel caso in cui
non pervengono candidature di cui al punto 1.

A parita di punteggio si considereranno i seguenti criteri in ordine di priorita:

1. Il pit giovane di eta.

Inoltre, si precisa che, nel caso in cui ci siano pil richieste per una stessa mobilita, le stesse possono essere
ricollocate nell’altra deficitaria sia per la figura di docenti, sia per la figura di ATA, seguendo rigorosamente
l'ordine della graduatoria di merito.

VALUTAZIONE CANDIDATURE docenti che NON HANNO partecipato negli ultimi 2 anni a progetti di mobilita
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VALUTAZIONE CANDIDATURE docenti che HANNO patrtecipato negli ultimi 2 anni a progetti di mobilita;
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VALUTAZIONE CANDIDATURE Personale (Ass. tecnici e amm.vi CHE HANNO partecipato negli ultimi 2 anni a

progetti di mobilita);
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La commissione dichiara che tutte le decisioni sono state prese all’'unanimita e procede alla stesura della graduatoria
definitiva in quanto le istanze coprono i posti messi a bando.

GRADUATORIA DEFINITIVA PARTECIPANTI DOCENTI ALLA MOBILITA’ ERASMUS SPAGNA - VALENCIA

22 g 3
g |= | 52584
o = | o e_|seq 52 EH
S| _ [T & 56|28 8239
= 22|55 ER|I2EE 285 g
S © c | S @ v 2| S e gl E 5 g e
o o 5|5 |5 SE|® & @ ~a Y5 =
Z a | T o | = w o & w2 L B N <
w o |E|la| 2 8 S| 3 &9 y 2 5
o Y d il > 2| % ¢ N [ % o 5 —
= mHE 5 | E B ol c o 2l &8EF Y2 =
(@] < q > 3 = o v v € = a @© ‘E’ R € >
= 2 g4 « ful = Own|l ¢ o v E § 9 o 5
G Wiz |28 5 a| 8N 6 E g © a
o R o N =z ~ ~| ©«+ 5 9 &
QO = 4 © o © o 8 g © ED o 5 .4 @
84 E|E | & Ll g8 vt B~
= 4 o o o~ n Y o = o o 4
=3 — — w — — s ©
o] =2 a o ¢ 8 5| £ = 5| E 5 € g
2948 |a{o0od|aa|l&®° 8 Lo 3
I BB N A s T R T (NP = IR S~
tg<|<ffje=]12=]0 885824
PRIORITA’
1 | CATINO VINCENZO* 12 |/ |7/ / 2 2 10 30 56
2 | MAFFEIEUGENIO* | 13 | / | / / / / / 30 43
3 | BONAVITAGIUSEPPE* | 15 | / | / 3 1 / / 30 49
SENZA PRIORITA
1 | VICINANZA ANGELA* 14 |/ |/ 5 1 5 6 30 61
1 | BASANISI ROSANNA 13 / / 2 1 5 10 30 61
2 | LUZZISTUMPO ARIANNA| 14 | / | / J / 5 / 30 49
3 | ANTONELLI M. ROSARIA | 6 / 1/ 3 5 5 6 30 55

*AVENTI DIRITTO ALLA MOBILITA’

Come previsto nell’avviso a parita di punteggio prevale la minore eta



GRADUATORIA DEFINITIVA PARTECIPANTI ATA ALLA MOBILITA’ ERASMUS FINLANDIA - HELSINKI
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1 | DIFILIPPO ALFIERI* 13 / / / 2 5 30 50
2 | GALLUCCI GIUSEPPE* / / 4 / 1 6 30 41
3 | CERRATO UMBERTO* /4 7 2 / 2 2 30 36

* AVENTI DIRITTO ALLA MOBILITA’

Alle ore 17:00, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e inserito
in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura selettiva.

| componenti della Commissione

O /
Prof.ssa Anna Rita CARRAFIELLO /}/éf e A (Q“ (\@) m:iﬁ"a/éfé)

" [/}
o
Dott.ssa Maria VITALE ]

o

Prof.ssa Roberta DE VITA
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DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’, DI CONFLITTO DI INTERESSI E DI
ASTENSIONE

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

per i partecipanti alla mobilita DOCENTI E PERSONALE ATA nell’ambito del progetto AZIONE KA1
PROGETTI DI MOBILITA’ ENTIACCREDITATI SETTORE SCUOLA Progetto Accreditamento del Settore
Istruzione scolastica 2022-1-1T02-KA120-SCH-000092336- CODICE ATTIVITA 2025-1-1T02-KA121-SCH-
000308302 - CUP F54C25000250006

Il/La sottoscritto/a \/ i TA ‘J\‘:): Hf} M \/] nato/a a Lafaf w— i NO
il »25/05/68 Codice Fiscale __ VT L H R/~l 6Y H bE) H )TeC)% N

in relazione all'incarico di membro della Commissione ai fini della valutazione delle istanze di partecipazione pervenute
in relazione all'individuazione degli incarichi individuale per costituenti la comunita di pratiche per I’apprendimento:

0 Presidente

/(Componente

[1 Componente (Segretario)

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante » Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi» e, in particolare I'art. 6-bis;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, concernente «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche»,

VISTO in particolare I'art. 35-bis, commi 1 lett. a) e 2, del suddetto decreto legislativo n. 165/2001, ai sensi del quale «1.
Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del titolo Il
del libro secondo del codice penale: a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per
l'accesso o la selezione a pubblici impieghi; [...] 2. La disposizione prevista al comma 1 integra le leggi e regolamenti che
disciplinano la formazione di commissioni e la nomina dei relativi segretari»;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalita nella pubblica amministrazione»;

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26
aprile 2022, n. 105;

VISTO I'Avviso di selezione interno prot. 4539 del 21/05/2026 per la selezione di partecipanti alle mobilita sopra

richiamate
DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici
eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra
sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445
del 28 dicembre 2000:

a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del

d.lgs. n. 165/2001;
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le

seguenti:

Pag.1a2
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DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’, DI CONFLITTO DI INTERESSI E DI
ASTENSIONE

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

per i partecipanti alla mobilita DOCENTI E PERSONALE ATA nell’ambito del progetto AZIONE KA1
PROGETTIDIMOBILITA’ ENTI ACCREDITATI SETTORE SCUOLA Progetto Accreditamento del Settore
Istruzione scolastica 2022-1-1T02-KA120-SCH-000092336- CODICE ATTIVITA 2025-1-1T02-KA121-SCH-
000308302 - CUP F54C25000250006

Il/La sottoscritto/a /{}’\/ﬂ/ A 1Ql ot @5‘1-’2 QA FIE/2C nato/aa E BO[ J
il jé =1 ?- /Qﬁ_&i Codice Fiscale (:JQ RN R 759 £ 56/5 % C%O &

in relazione all’incarico di membro della Commissione ai fini della valutazione delle istanze di partecipazione pervenute
in relazione all'individuazione degli incarichi individuale per costituenti la comunita di pratiche per I’apprendimento:

)_@/ Presidente

[J Componente

0 Componente (Segretario)

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante » Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi» e, in particolare I'art. 6-bis;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, concernente «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

VISTO in particolare I'art. 35-bis, commi 1 lett. a) e 2, del suddetto decreto legislativo n. 165/2001, ai sensi del quale «1.
Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del titolo !
del libro secondo del codice penale: a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per
l'accesso o la selezione a pubblici impieghi; [...] 2. La disposizione prevista al comma 1 integra le leggi e regolamenti che
disciplinano la formazione di commissioni e la nomina dei relativi segretari»;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella pubblica amministrazione»;

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26
aprile 2022, n. 105;

VISTO I'Awviso di selezione interno prot. 4539 del 21/05/2026 per la selezione di partecipanti alle mobilita sopra

richiamate
DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici
eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra
sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445
del 28 dicembre 2000:

\a)’ non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del

d.lgs. n. 165/2001;
owvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le

seguenti:

Pag.1a2




IND

“S. Caterina da Siena-Amendola”
%}: Scuola Capofila e Polo di Formazione Ambito SA-23

Settori: Economico — Tecnologico — Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera
simpen Via Lazzarelli - 84132 Salerno Tel, 089333084 - C.F. 95139760656 — CM: SAISO6900N — CU: UFS8IP

Commission
PEO: 5ais06900n@istruzione.it PEC: 5ais06900n@pec.istruzione.it - Sito Web: wwww.santacaterina-amendola.edu.it

,ﬁ% Istituto Istruzione Superiore Statale
g 2

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’, DI CONFLITTO DI INTERESSI E DI
ASTENSIONE

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

per i partecipanti alla mobilita DOCENTI E PERSONALE ATA nell’ambito del progetto AZIONE KA1
PROGETTI DI MOBILITA’ ENTI ACCREDITATI SETTORE SCUOLA Progetto Accreditamento del Settore
Istruzione scolastica 2022-1-IT02-KA120-SCH-000092336- CODICE ATTIVITA 2025-1-1T02-KA121-SCH-
000308302 - CUP F54C25000250006

Il/La sottoscritto/a i}i \_/{ TA ROBSRTA nato/a a A \E LD

il é 41_.( )< Z 4 S: 6 Codice Fiscale D\/T\Q(QTgﬁcsTA COR \J

in relazione all'incarico di membro della Commissione ai fini della valutazione delle istanze di partecipazione pervenute
in relazione all'individuazione degli incarichi individuale per costituenti la comunita di pratiche per I’apprendimento:

[0 Presidente
[0 Componente

[l Componente (Segretario)

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante » Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi» e, in particolare I'art. 6-bis;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, concernente «Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

VISTO in particolare I'art. 35-bis, commi 1 lett. a) e 2, del suddetto decreto legislativo n. 165/2001, ai sensi del quale «1.
Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del titolo Il
del libro secondo del codice penale: a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per
l'accesso o la selezione a pubblici impieghi; [...] 2. La disposizione prevista al comma 1 integra le leggi e regolamenti che
disciplinano la formazione di commissioni e la nomina dei relativi segretari»;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella pubblica amministrazione»;

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26
aprile 2022, n. 105;

VISTO I'Awviso di selezione interno prot. 4539 del 21/05/2026 per la selezione di partecipanti alle mobilita sopra

richiamate
DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici
eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra
sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445
del 28 dicembre 2000:

) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del
d.lgs. n. 165/2001;
ovwero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:
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AGLI INTERESSATI
ATTI

OGGETTO: ISTITUZIONE E CONVOCAZIONE commissione per esamina candidature personale
docente ¢ ATA nell’ambito del progetto di mobilita AZIONE KA1 PROGETTI DI MOBILITA’ ENTI
ACCREDITATI SETTORE SCUOLA Progetto Accreditamento del Settore Istruzione scolastica 2022-
1-IT02-KA120-SCH-000092336- CODICE ATTIVITA 2025-1-1T02-KA121-SCH-000308302 - CUP
F54C25000250006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO CHE I’ Agenzia Nazionale Erasmus+ Indire ha concesso all’[L1.S.S. "'S. Caterina da Siena - Amendola"
un contributo per la realizzazione delle attivita di mobilita relative all’Accreditamento del Settore Istruzione
scolastica 2022-1-1T02-KA120-SCH-000092336
VISTO CHE il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Anna Rita Carrafiello, in qualita di Rappresentante Legale
dell’LI.S.S. “S. Caterina da Siena-Amendola” ha provveduto alla firma della Convenzione per il Progetto mono
beneficiario nell’ambito del Programma Erasmus+1 Settore Istruzione Scolastica Attivita KA1 Mobilita per
I'apprendimento individuale, con la quale ha accettato, sotto la propria responsabilita, la sovvenzione e si &
impegnato per la realizzazione del Progetto assunta a prot. n.3934 del 30/04/2025
VISTE le "Disposizioni e Istruzioni per l'attuazione biennale delle Risorse finanziarie Programma ERASMUS;
VISTO l’avviso prot. n. 4539 del 21/05/2026 di selezione di n. 4 borse di mobilita per docenti con destinazione
Spagna (Valencia) (Spagna ) e n. 3 borse di mobilita per ATA(ASS.AMM.VI E TECNICI) con destinazione
Finlandia (Helsinki)
CONSIDERATO che la scadenza delle presentazioni delle istanze era prevista per il giorno 29/05/2026 alle
ore 10:00;
CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di
selezione riportati nell’avviso prot. n. 4539 del 21/05/2026

DISPONE
Di costituire la Commissione valutatrice per I’esamina delle candidature pervenute di cui all” avviso prot. n.
4539 del 21/05/2026
Di nominare quali componenti della Commissione giudicatrice:
- DS Prof.ssa Anna Rita CARRAFIELLO, che assumera le funzioni di Presidente della Commissione
- Dott.ssa Vitale Maria
- Prof.ssa. De Vita Roberta
Di nominare segretario della commissione aggiudicatrice, con funzione di verbalizzazione delle operazioni
compiute dalla commissione giudicatrice la Prof.ssa De Vita Roberta
Di convocare la commissione per il giorno 4 giugno 2026 alle 15 :00 presso 'ufficio della Presidenza.
All’esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita con il presente decreto
redigera apposito verbale con relativa graduatoria.
Il presente atto viene notificato individualmente, per opportuna conoscenza e per gli adempimenti di
competenza, agli interessati.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Anna Rita CARRAFIELLO

(*) Il documento é firmato digitalmente ai sensi del d.lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.

Firma per accettazione:
Prof.ssa Anna Rita CARRAFIELLO
Dott..ssa Vitale Maria

Prof.ssa De Vita Roberta
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